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da Previdência BRB

...

Outubro chegou trazendo consigo a celebração do 
Dia Nacional do Idoso (01/10), logo depois que 
setembro nos trouxe o início da primavera. 

Independente do mês em que se nasce, desde 
priscas eras dizemos que uma pessoa "completou 
primaveras" no aniversário porque a estação realça um 
novo ciclo, com inspiração na beleza das ores.

O simbolismo primaveril nos faz lembrar que, assim 
como as pessoas, o Planeta tem suas diferenças. No 
Hemisfério Norte, a estação começa em março e 
termina em junho; no Sul Global, ela vai de setembro a 
dezembro. Diferenças desse tipo, tudo bem.

Para quem não está mais vivendo a mocidade, 
talvez seja difícil revisitar essa "aula de Geograa", não 
é mesmo? 

Outra coisa que tem sido difícil abordar é a política. 
Ainda assim, vale lembrar que o eleitorado com 60 
anos ou mais no Brasil alcançou 37,5 milhões de 
pessoas, o equivalente a cerca de 23,6% do total de 
aptos a votar no País. Com maturidade, portanto, 
vamos puxar também um assunto que afeta a 
Geograa Política Mundial, não só questões 
"domésticas", e que muitos analistas classicam como 
"Primavera Econômica do Sul Global".  

Palavra do President

De uma forma ou de 
outra, sentimos no dia a dia 
os efeitos do jogo político-
econômico, assim como as velhas 
árvores sentem os efeitos de cada estação do ano. 

Nem tudo são ores no contexto da "Primavera 
Econômica do Sul Global", mas a semente está 
plantada. E é justo colher o que se planta. Sabemos 
disso, enquanto aposentados, no gozo das nossas 
conquistas, depois de décadas de jornada laboral.

É triste, por outro lado, ver que há muita injustiça no 
mundo. Segundo dados divulgados em 2024 pelo 
Instituto Humanitas Unisinos - IHU (Instituição focada 
no Humanismo Social Cristão), "embora os 
trabalhadores do [Hemisfério] Sul contribuam com 
90% da mão de obra que impulsiona a economia 
mundial, recebem apenas 21% da renda global". 

Percebe-se que os países do Hemisfério Sul têm 
maior desigualdade econômica por causa de uma 
geopolítica predatória. Marginalização advinda do 
processo de colonização ou submissão histórica não 
é coisa boa. O jardim do vizinho é mais aprazível que a 
nossa varanda quando aceitamos ter um quintal que 
produz, mas do qual não podemos desfrutar. Pena não 
ser possível esticar a conversa nesse espaço do AFA 
EM FOCO, mas ca a sugestão para pesquisar sobre o 
tema  "Primavera Econômica do Sul Global".

E assim, damos graças a mais uma primavera em 
nossas vidas, primeiro literalmente, referente à estação 
de setembro a dezembro. E, também, no sentido 
gurado, com relação ao progresso do Sul Global, com 
respeito à soberania de cada país, a m de que as 
pessoas que trabalham em todo o Mundo consigam 
desfrutar das riquezas que produzem.

Saudações.
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Inventário judicial e extrajudicial: entenda as 
diferenças e saiba quem pode iniciar o processo

A abertura do inventário é a etapa jurídica destinada a 
identicar, organizar e transferir aos herdeiros os bens, direitos e 
obrigações deixados por uma pessoa falecida. Esse 
procedimento pode ocorrer de duas formas: pela via judicial ou 
pela via extrajudicial. A escolha entre uma e outra depende, 
principalmente, da existência ou não de consenso entre os 
herdeiros e das circunstâncias do patrimônio a ser partilhado.

O inventário judicial é realizado perante o Poder Judiciário e se 
torna obrigatório em situações de conito. Isso ocorre, quando 
há litígio entre os herdeiros, quando não existe acordo sobre a 
divisão dos bens ou ainda quando não há recursos sucientes 
para o pagamento dos tributos, sendo necessária autorização 
judicial para a venda de bens com a nalidade de viabilizar o 
próprio inventário. Nesses casos, a atuação do Juiz é necessária 
para solucionar impasses e autorizar medidas que dependem de 
decisão judicial.

Já o inventário extrajudicial é feito em Cartório, por meio de 
escritura pública, e costuma ser adotado quando há consenso 
entre os herdeiros quanto à partilha dos bens. Trata-se de uma 
via mais simples do ponto de vista procedimental, justamente 
porque dispensa a tramitação judicial, desde que estejam 
presentes os requisitos legais aplicáveis. Ainda assim, o ato tem 
plena formalidade e produz efeitos jurídicos relevantes para a 
regularização do patrimônio.

Apesar das diferenças entre os dois modelos, há um ponto 
em comum: a presença de advogado é obrigatória em ambos os 
casos. Mesmo no inventário realizado em cartório, a assistência 
jurídica é exigida para orientar os interessados, acompanhar a 
elaboração da par tilha e assegurar a regularidade do 
procedimento.

01/08

ELAINE DA ROCHA SILVA E LIMA

RUTE DE JESUS CAIXETA

02/08

FREDERICO OZANAN BARBOSA

MARIA APARECIDA SOUSA

03/08

ANTÔNIO CARLOS ALVES BARROS

JOSÉ CARLOS DOS SANTOS

REINALDO TOMAZ DE CANTUÁRIA

04/08

EVALDO CLIMACO DOS SANTOS

VALMIR BARBOSA DA SILVA

06/08

CELE MARIA MOTA VARGAS

EPITÁCIO MARQUES MOREIRA

07/08

DERMINDA AUGUSTA DE CARVALHO

GUARACI VIEIRA DE MATOS

LUZIANA AZEVEDO LIMA

08/08

CHRISTIANE BEZERRA DUARTE

09/08

IARA CORREA DE ARAÚJO

JUSCELINO SOUSA SERENO

RÉGIS FRANÇA BARBOSA

10/08

ANA MARIA ALIMANDRO DE AQUINO

NADJA GLÓRIA RODRIGUES

13/08

ADELINO ALMEIDA DE MATOS

JOSÉ LUIZ BARBOSA

JUAREZ GALENO DE SOUZA

VALDECI CARNEIRO DA SILVA

14/08

ADEMIR BORGES

EURYPEDES PAMPLONA SOBRINHO

HILDEBRANDO CARDOSO DOS SANTOS

15/08

GLÓRIA MARIA FERNANDES DA SILVA

JOÃO ANTONIO DIAS DOS SANTOS

JUSCELINO DE MATOS FÉLIX

16/08

MARIA ELICE DE ANDRADE MELO NUNES FREIRE

SÔNIA EURIPEDES T. ARAÚJO

17/08

CLÁUDIA APARECIDA FIDÉLIS ABREU DA SILVA

JOSÉ DIAS SAMPAIO

JOSÉ EUSTÁQUIO ROCHA MUNDIM

PAULO ANTÔNIO DE CARVALHO

18/08

ARNALDO RAMOS DA SILVA

DJACI ROBSON RAMOS DE CARVALHO

19/08

ADELINA MARIA DE OLIVEIRA

LUCIMAR RUBEN DE MACEDO MARTINS

MARIA PIMENTA JARDIM

NILVA MARQUES FERREIRA

20/08

ADALBERTO RODRIGUES SANTOS

DENISE MARIA LIMA MENDES

NELSON BITTENCOURT XAVIER

OSMAR NUNES MACHADO

22/08

CÉLIA CRISTINA FALCÃO AZEVEDO HENRIQUES

23/08

MARIA DO CARMO FERNANDES DE LIMA

NEUZA MENDONÇA GUIMARÃES

24/08

FRANCISCO PAULA NETO

SEBASTIÃO GUIMARÃES FILHO

25/08

JOÃO MANOEL DOS REIS

JÚLIA NOVAIS DOS SANTOS

26/08

ADRIANE MARIA DE ARAÚJO

ELIANE DE FÁTIMA MONTEIRO

JONAS SILVA DOS ANJOS

LUIZ NAPOLEÃO DA SILVA BRITO

27/08

SEBASTIÃO LOPES DE AGUIAR

28/08

JORGE WILSON CASERTA DE AGUIAR

RÚBIA ANTUNES DE ALMEIDA PAPA

WALDINIR DO NASCIMENTO

30/08

JOSÉ CARDOSO DE JESUS

31/08

MARILENE GOMES BORGES

AFABRB 
presenteia um 
Aniversariante 
todo mês

O Valor do vale-brinde é de 
R$ 200,00 (duzentos reais). 
Em julho, o sorteado foi CARLOS 
ALFREDO DA SILVA, aniversa-
riante do dia 28/07.  Em junho, o 
sorteado foi JOÃO BATISTA DA 
SILVA, aniversariante do dia 
24/06.

AFABRB presenteia um Aniversariante todo mês

A legislação também dene quem pode dar início ao 
inventário. Entre os legitimados estão qualquer um dos 
herdeiros, quem estiver na posse e na administração dos bens 
da pessoa falecida, o cônjuge e o testamenteiro.

Na prática, a principal diferença entre as duas modalidades 
está no caminho adotado para resolver a sucessão patrimonial. 
Quando há acordo e viabilidade legal, o inventário extrajudicial 
tende a ser o meio adequado. Já nas hipóteses de divergência ou 
de necessidade de intervenção estatal, o inventário judicial 
passa a ser o procedimento necessário para garantir a partilha 
conforme a lei.

Serviço interdisciplinar do TJDFT e MPDFT à pessoa idosa do 
DF que tenha seus direitos ameaçados ou violados e que 
necessite de orientação e atendimento na esfera da Justiça. 
Fones: (61) 3103-7609;  (61) 3103-7612;  (61) 3103-7621. 
Atendimento pro e-mail: centraljudicialdoidoso@tjdf t.jus.br
Horário de atendimento ao público: 12 às 18 horas

Plantão Jurídico AFABRB para demandas em geral

Para mais informações entre em contato diretamente com a 
Dra. FERNANDA R. ALVES FERREIRA, pelo e-mail 
fernanda.advdf@yahoo.com.br ou pelo número 
WhatsApp (61) 98425- 8881 (etiqueta QR-code ao lado)

O Valor do vale-brinde é de R$ 200,00 (duzentos reais). Em setembro, o sorteado foi Hugo Arnaldo Bicalho, 
aniversariante do dia 25/09 . Para ver a lista completa de aniversariantes de outubro, acesse a versão digital do AFA E 
FOCO pelo link  ou com a câmera do seu celular no QR-Code.afaemfoco.inf.br/2026/9_10_set_out/00_capa.html

Atenção para não perder as aulas do Encontro com ArteAtenção para não perder as aulas do Encontro com Arte
Ao escolher o tema para cada Encontro com Arte, a Professora 

Águida  procura  unir sustentabilidade e criatividade, fazendo com que 
materiais em desuso tornem-se peças úteis e cheias de estilo. 

Em setembro, a proposta da Professora foi utilizar papelão 
reciclável, com revestimento emborrachado, tecido e canudos kraft, 
além de outros materiais como tas, cordões e pingente com tassel 
para confeccionar uma linda caixa  com altura total de 17 cm e diâmetro 
de 25 cm,  ideal para a organização do lar ou, simplesmente, para se 
dar um presente. 

Para garantir sua par ticipação em nossos próximos 
Encontros com Arte, entre em contato com a AFA a cada mês 
pelos telefones 61 3323-0118 e 61 99638-0736 e faça a sua 
inscrição sempre com antecedência, pois as vagas são 
limitadas. Geralmente, as aulas acontecem numa terça-feira da 
segunda quinzena de cada mês.

https://afaemfoco.inf.br/2026/9_10_set_out/00_capa.html
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A Previdência BRB (Regius) abriu um processo seletivo em julho 
de 2026 para os cargos de Diretor-Presidente e Diretor Financeiro. Os 
mandatos encerrando-se em agosto de 2026 tiveram início em 
dezembro de 2022. Como sabemos, o papel da Previdência BRB é 
oferecer Planos que contribuam para a construção de um futuro mais 
seguro para os par ticipantes, por isso é impor tante que os 
aposentados mantenham-se atualizados sobre o perl dos dirigentes 
da Entidade, responsáveis por dar continuidade às conquistas já 
obtidas e planejar novos investimentos.

Com mais de 40 anos de experiência na gestão de previdência 
complementar, a Previdência BRB busca alinhar seus benefícios às 
melhores práticas do mercado. Assim que o resultado ocial para os 
próximos quatro anos de mandato for publicado, faremos análise 
sobre as perspectivas dos aprovados para os cargos de Diretor-
Presidente e Diretor Financeiro.

A AFABRB concorda que a ideia de crescimento é essencial para a 
Previdência BRB, sendo fundamental, por sua vez, manter a 
excelência de cuidado com os par ticipantes e assistidos, 
responsabilidade corporativa, resultado consistente e transparência.

Início de novos mandatos para Presidência 
e Diretoria Financeira da Previdência BRB

https://abre.ai/trf1inss21set26

Justiça liberou em setembro R$ 2,68 bilhões a aposentados e pensionistas 

Entre Aspa  

Os herdeiros de beneciários que faleceram também têm direito ao pagamento dos atrasados, desde que comprovem o vínculo.

O CJF envia os valores para seis Tribunais Regionais Federais (TRFs) do País, responsáveis por realizarem os depósitos 
nas contas dos beneciários, de acordo com cronogramas próprios. Para facilitar a pesquisa no site do TRF 
correspondente à sua Unidade Federativa, o segurado do INSS deve ter em mãos os números do CPF, do registro da RPV, 
do processo de origem, da requisição e/ou da OAB do advogado. Há casos em que não é necessário preencher todos os 
campos. Para beneciários do DF, o site é o do TRF1 (Acesse abre.ai/trf1inss21set26 ou QR-Code ao lado).

O jornal EXTRA destacou no dia 21 de setembro 
de 2026 que ‘‘o Conselho da Justiça Federal (CJF) 
liberou R$ 2,68 bilhões para o pagamento de 
Requisições de Pequeno Valor (RPVs) a 173.819 
aposentados, pensionistas e demais segurados do 
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) em todo o 
Brasil. Os valores são [referentes a] decisões 
favoráveis em 126.387 ações judiciais – muitas 
delas coletivas – referentes a concessões e revisões 
de benefícios previdenciários e assistenciais. Esses 
processos foram concluídos em agosto deste ano.

A matéria do jornal EXTRA segue informando que 
‘‘aposentados, pensionistas e titulares de auxílios do 
INSS representam a maioria em um grupo geral de 
278.063 pessoas, que ajuizaram e ganharam 
218.651 ações concluídas em julho contra diferentes 
órgãos da União.  Com isso, no total, foram liberados 
[até então] pelo CJF mais de R$ 3,22 bilhões para o 
pagamento de RPVs – indenizações destinadas a 
quem moveu e ganhou processos nos Juizados 
Especiais Federais (JEFs), cujas causas são limitadas 
a 60 salários mínimos, ou seja, R$ 97.260.’’

ON-LIFE  UTIs móveis de última -
geração cpm suporte 24 horas:

BRASÍLIA 0800 642 1202 GOIÂNIA 0800 941 5455

MEDICAR - beneciário do Plano 
A-1 da Saúde BRB, informe o CPF.

Atendimento Pré-Hospitalar

Central Nacional Unimed
Para acessar a rede credenciada, aponte
a câmera do seu celular para o QR CODE
ao lado ou digite o endereço eletrônico
www.unimed.coop.br/site/guia-medico#/

Quando a Equipe de Atenção Primária à 
Saúde da Clínica Saúde BRB entrar em 
contato, atenda ao convite e participe de 
ações de promoções de saúde para ativos e 
aposentados. 

Atenção beneciários com 60 anos ou mais! 

Acionamento da UTI com botão em colar ou pulseira
Após utilizar em mais de uma oportunidade o serviço de UTI Móvel, a Associada AFABRB Maria do 

Amparo Basílio sugere que a Previdência BRB, a Saúde BRB e a Clínica Saúde BRB estudem a viabilidade de 
convênio com alguma empresa que possa oferecer atendimento emergencial com sistema de acionamento 
mais rápido e fácil que as chamadas telefônicas. Nossa Associada argumenta que há casos em que o 
usuário ‘‘não consegue acionar a UTI MÓVEL [utilizando o telefone] por fatores diversos’’.

Maria do Amparo Basílio informa que existem empresas com ‘‘sistema de acionamento com base localizada na casa do usuário, 
normalmente ao lado da cama, podendo ser acionado por um botão em forma de colar ou pulseira’’.

Encaminhamos essa demanda para análise competente, reforçando a última linha da mensagem da nossa Associada: ‘‘Quem sabe a BRB 
Saúde ou a Clínica Saúde BRB poderiam criar um sistema próprio?’’

Prata da Casa: Você escreve crônicas e poesias? Toca algum instrumento, canta, faz artesanato? Tem algum projeto cultural ou social? 
Estamos à disposição para divulgar o trabalho do Associado AFABRB. Você também pode anunciar produtos e serviços comerciais, 
gratuitamente, neste espaço. Contatos: (61) 3245-6876 / 3345-0490.

Novo WhatsApp para conrmação de consultas: (61) 99832-0770

Agendamentos, dúvida e demais assuntos: 
E-mail gcoope@clinicasaudebrb.com.br 
WhatsApp geral (61) 99981-4501 - Telefone xo (61) 3029-6363

Como consultar valores a receber?

https://www.unimed.coop.br/site/guia-medico#/
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Conselho Deliberativo:
Dorival Fernandes Rodrigues – Presidente
José Cesar F. Rebouças – Vice-Presidente
Alair Martins Vargas – Conselheiro
Edson Firmino Lima – Conselheiro
Luiz de Oliveira – Conselheiro          

Conselho Fiscal:
Luiz de França Neto – Presidente
Eliomar dos Santos Lacerda
Rute de Jesus Caixeta

Diretoria

Luiz de Oliveira – Presidente

Raimundo Nonato Martins – Diretor de Comunicação e Promoção Social e

                                            Diretor Administrativo-Financeiro

– Maria de Lourdes Kruchak - Encarregada Administrativa

– Laura Kruchak Barros - Auxiliar Administrativa)

Diagramação:
Tomaz André da Rocha RP 2829-1993 SRTE/DF - WhatsApp (61 98534-0500)

Contatos com a AFABRB

SHCS - EQ 314/315, Bloco A - Térreo 

Prédio do Sindicato dos Bancários de Brasília

Brasília – DF – CEP: 70383-410

Atenção! Funcionamento: de segunda 

a sexta-feira, das 09 às 17 horas.

Telefone: (61) 3223-0118

WhatsApp: (61) 99638-0736

Site: www.afabrb.org.br / E-mail: afabrb@gmail.com
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Com mais de 25 anos de experiência e 

reconhecida pela excelência do atendimento, 

a  Corretora Seguros BRB é uma referência de 

valor no mercado securitário brasileiro.

Proteja  o  seu  patr imônio

• Automóvel  

• Residência

• Vida  

• Condomínio   

Aposentados e 
servidores a�vos 
do BRB têm 
atendimento e 
desconto especiais.

Com mais de 25 anos de experiência e 

reconhecida pela excelência do atendimento, 

a  Corretora Seguros BRB é uma referência de 

valor no mercado securitário brasileiro.

Proteja o seu patrimônio: • Automóvel  • Residência • Vida  • Condomínio   
Aposentados e servidores a�vos do BRB têm atendimento e desconto especiais

Agosto de 2026

No site  é possível acompanhar o seu plano previdenciabrb.org.br
de previdência. Os outros canais de atendimento da Previdência 
BRB são 0800 000 2977; (61) 99806-2811; e, também, e-mail 
relacionamento@previdenciabrb.org.br.

Recursos dos Planos (R$) 4.575.532.799 

Plano  
Desempenho 
no ano (%) 

Recurso
do Plano

Meta/Referencial

PGA

Plano BD-01

Plano CV-03

Plano CD-02

Plano CD-Metrô-DF

Plano CD-05 
Perl Conservador

Plano CD-05 
Perl Moderado

Plano CD-05 
Perl Arrojado

Plano BrasíliaPrev 
Perl Conservador

Plano BrasíliaPrev
Perl Moderado

Plano BrasíliaPrev 
Perl Arrojado

Plano RegiusPrev

0,52

1,20

0,56

0,59

0,66

1,13

1,45

0,91

1,07

0,95

0,94

0,82

7,27

9,38

7,70

8,11

8,20

6,50

5,81

8,12

6,23

5,42

7,63

7,35

102

161

125

131

133

147

129

131

141

120

123

116

IPCA + 4,90% a.a.

IPCA + 4,00% a.a.

IPCA + 4,50% a.a.

IPCA + 4,50% a.a.

IPCA + 4,50% a.a.

IPCA + 4,70% a.a.

IPCA + 4,90% a.a.

IPCA + 4,50% a.a.

IPCA + 4,70% a.a.

IPCA + 4,90% a.a.

IPCA + 4,50% a.a.

IPCA + 4,75% a.a.

Acompanhando os Nossos Investimento

3.030.807.209

72.810.801

1.118.792.764

172.834.438

64.707.420

2.338.344

690.865

12.881.471

36.280

12.945

1.123.413

98.496.850

No mês No ano 

Rentabilidade (%) 

No dia 03 de setembro a AFABRB realizou um encontro de despedida com 
os gestores SEMIRAMIS REZENDE S. MAGALHÃES CEZAR (Mirinha) e 
SANDRO SOARES DE SOUZA, que exerceram respectivamente os cargos de 
Diretora-Presidente e Diretor Financeiro da Previdência BRB no período de 
dezembro de 2022 a agosto de 2026. Como sabemos A Previdência BRB 
(Regius) abriu um processo seletivo em julho de 2026 para renovação da 
Diretoria. Mirinha e Sandro concorreram à permanência nos cargos, porém  
foram preteridos na avaliação do Conselho Deliberativo da Previdência BRB. 

A AFABRB agradece, imensamente, aos gestores que saem, pela profícua e 
honrosa gestão dos recursos e outros haveres do nosso fundo de pensão, a 
qual foi empreendida com dedicação, competência e zelo. Ao mesmo tempo, 
manifesta votos de boas-vindas aos novos administradores da nossa 
Previdência BRB, desejando que realizem uma excelente governança.

Carlos César Borges foi selecionado para o cargo de Diretor-Presidente, no 
lugar de Mirinha. Giorgio Lazzari de Freitas assumirá a Diretoria Financeira, em 
substituição a Sandro. Com isso, a Previdência BRB deu início à  fase seguinte 
do processo, ou seja, instrução e  encaminhamento dos pedidos de habilitação 
junto à Superintendência Nacional de Previdência Complementar – Previc, 
órgão supervisor e scalizador das Entidades Fechadas de Previdência 
Complementar. Após a habilitação, será dada a posse aos novos dirigentes.
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Despedida: AFA agradece pelo legado dos 
gestores 2022-2026 da Previdência BRB

Sem desmerecer administradores anteriores à frente da 
nossa Previdência BRB, destacamos na versão digital do AFA 
EM FOCO material bastante explicativo sobre os resultados  
obtidos no período de 2022-2026. Acesse o conteúdo pelo link 
abre.ai/brbprev2022a2026 ou com QR-Code ao lado.

Acompanhando os Nossos Investimento

No site é possível acompanhar o seu plano de previdência. Os outros canais de atendimento previdenciabrb.org.br 
da Previdêcia BRB são 0800 000 2977; (61) 99806-2811; e, também, e-mail relacionamento@previdenciabrb.org.br.

Plano  
Desempenho 
no ano (%) 

Recurso
do Plano

Rentabilidade (%) 

No mês No ano 
Meta/Referencial

Plano BD-01
Plano CD-02
Plano CV-03
Plano CD-Metrô-DF
Plano CD-05 - Perl Conservador
Plano CD-05 - Perl Moderado
Plano CD-05 - Perl Arrojado
Plano BrasíliaPrev - Perl Conservador
Plano BrasíliaPrev - Perl Moderado
Plano BrasíliaPrev - Perl Arrojado
Plano RegiusPrev
PGA

QUADRO RESUMO

Agosto de 2026

0,52
1,20
0,56
0,59
0,66
1,13
1,45
0,91
1,07
0,95
0,94
0,82

7,27
9,38
7,70
8,11
8,20
6,50
5,81
8,12
6,23
5,42
7,63
7,35

102
161
125
131
133
147
129
131
141
120
123
116

IPCA + 4,90% a.a.
IPCA + 4,00% a.a.
IPCA + 4,50% a.a.
IPCA + 4,50% a.a.
IPCA + 4,50% a.a.
IPCA + 4,70% a.a.
IPCA + 4,90% a.a.
IPCA + 4,50% a.a.
IPCA + 4,70% a.a.
IPCA + 4,90% a.a.
IPCA + 4,50% a.a.
IPCA + 4,75% a.a.

3.030.807.209
72.810.801

1.118.792.764
172.834.438
64.707.420
2.338.344

690.865
12.881.471

36.280
12.945

1.123.413
98.496.850

Recursos dos Planos (R$) 4.575.532.799 
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